
NORMES RELATIVES AU PERSONNEL DES CFA
(HORS FORMATEURS)  

1- RÈGLES POUR LES POSTES DE DIRECTION

Directeur Règle nombre de CFA

1 poste par CFA (code du travail)

Adjoint pédagogique Règle nombre d'heures

Effectifs pondérés < <= >
300 400 400

Equivalents apprentis = 
heures-stagiaires

122 850 163 800 163 800

Nombre de postes 0 0,5 1

2- RÈGLES POUR LES POSTES DE D'ANIMATION

Adjoint d'animation Règle internat et effectifs

Internat oui non
Effectifs < <= (*) >

300 400 400
Nombre de postes 1 0 0,5 1

(*) ou  0,5 animateur si absence d'adjoint d'animation

Animateur

Accueil, écoute et suivi social

Nombre internes par 
semaine > Postes 

Nombre demi-
pensionnaires par 

semaine >
Postes 

Nombre 
apprentis par 

semaine >
Postes 

0 0 0 0 0 0 
1 0,68 1 0,21 1 0,33

30 1,25 50 0,42 150 0,66
60 1,93 100 0,63 300 1,00
90 2,50 150 0,84 450 1,33

120 3,18 200 1,05 600 1,66
150 3,75 250 1,26 750 2,00

Encadrement restauration et foyer

Activités de soirée Activités de jour

5 heures par jour (de 17h à 22 h) soit 20 
h semaine pour 1 groupe de 30 jeunes + 

1h de petit-déjeuner par jour (soit 
4h/sem.) pour 1 groupe de 60

1,5 heures par jour (de 12h à 13h30 ) 
soit 7,5 h semaine pour 1 groupe de 

50 jeunes

2,33 heures par jour  soit 
11,66 h semaine pour 1 

groupe de 50 jeunes
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NORMES RELATIVES AU PERSONNEL DES CFA
(HORS FORMATEURS)  

3- RÈGLES POUR LES POSTES D'ADMINISTRATION

Règle externes, demi-pensionnaires et internes pondérés

Externe Demi-Pens. Interne
Nombre de points Autres 3 4 4

1 poste par tranche de 450 points
2,5 poste si < 1125 points

Nombre de postes maximum 7
-1,5 si OG régional ou multi-CFA

4- RÈGLES POUR LES POSTES DE SERVICE

Ouvrier d'entretien

< <= (*) >
Effectif 300 400 400

Nombre de poste 0 0,5 1

Agent de service Règle externes, demi-pensionnaires, internes  pondérés et surfaces
hors restauration et ateliers

Externe Demi-Pens. Interne
Nombre de points 1 1 3

1 m2 surface 
plancher

1 m2 autres 
surfaces

Nombre de points 1 0,05
1 poste par tranche de 1 800 points

5- RÈGLE POUR l'Animateur de CRAF et le conseiller Jeunes Entreprises

Animateur de CRAF 1 poste par CFA
Conseiller Jeunes entreprises 1 poste par CFA
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NORMES RELATIVES AUX AUTRES POSTES BUDGÉTAIRES

1- Restauration

Forfait repas 5,35 € 5,20 en 2011 soit +2,9 % / 2011 (en 2011 : 5,10 € en 2010 soit +2,0 %  / à 2010)
Taux d'absentéisme 0,15
Nbre de repas par demi-pensionna 5
Nbre de repas par interne 9

2- Hébergement

Forfait nuitée 2,35 € 2,35 en 2011 (2,30 en 2010 et 2009 )
Taux d'absentéisme 0,15
Nbre de nuitée par interne 4
Surveillance hébergement 35 000 € si internat

3- Pédagogie

Forfait par heure apprenti 0,62 € 0,61 en 2011 soit +1,6 %  (0,60 € en 2010 soit 1,66%)
Nbre de stage standard 12

4- Valorisation théorique des salaires (utilisée lorsque le poste n'existe pas)

Directeur 52 661 € val moy prévsionnelle 2012 Au 1/1/2012
Adjoint pédagogique 42 129 € point IAC = 25,44 point IAC = 25,44
Adjoint d'animation 40 373 € point ETAM = 7,11 point ETAM = 7,11
Animateur 25 482 €
Entretien 19 701 €
Formateurs 31 398 €
Responsable CRAF 31 398 €
Point Conseil Apprentissage 31 398 €

5- Dépenses de fonctionnement

Forfait m2 surface plancher 23,00 € 22,50 en 2011 2,2% /2011
Forfait autres surfaces 0,000 € 0 en 2011 /2011
Forfait jeune 216,00 € 212,00 en 2011 1,9% /2011
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PLAFONNEMENT DES SALAIRES RÉELS

Personnel Direction

. Directeur 64 948 soit (165 points + 20 points internat) x 25,44 € *13,8 mois

. Directeur général 69 785 soit 165 points * 25,44 € x 13,3 mois x 25%

. Adjoints pédagogiques 52 661 soit 150 points x 25,44 € x 13,8 mois

Personnel Pédagogique

. Formateurs 44 139 soit (450 points + 35 points FSF) x 7,11€ x 12,8 mois

. Animateur CRAF 44 139 idem

. Responsable accueil et positionnement 44 139 idem

Personnel d'Animation

. Adjoint d'animation 47 395 soit 135 points x 25,44 € x 13,8 mois

. Animateur 29 578 soit 325 points x 7,11 € x 12,8 mois

Personnel d'Administration

. Secrétaire Général Ass. Rég ou multi-CFA 75 368 soit 165 points * 25,44 € x 13,3 mois x 35%

. Secrétaire Général 69 785 soit 165 points * 25,44 € x 13,3 mois x 25%

. Cadre comptable / Gestionnaire 50 753 soit 150 points x 25,44 € x 13,3 mois

. Comptable 45 674 soit 420 points x 7,11 € x 13,3 mois + 15% ancienneté

. Aide-comptable et secrétaire 36 430 soit 335 points x 7,11 € x 13,3 mois + 15% ancienneté

. Responsable Secrétariat 38 062 soit 350 points x 7,11 € x 13,3 mois + 15% ancienneté

. Chargé de développement 44 139 idem formateurs

iac 25,44 €
etam 7,11 €
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NORMES RELATIVES AUX EFFECTIFS ET AUX TEMPS DE FORMATION

Nombre de stages Nombre d'heures
Diplômes minimum maximum optimum optimum

(1)
DIMA 8 14 18 540

CAP 8 14 13 455

(1) 1 division = 2 groupes

(2)
BP 8 15 13 455

Bac Pro (1ère année) 8 24 13 455

Bac Pro. (2ème et 3ème) 8 24 20 700

(2) 1 division = 1 groupe

PERSONNEL ENSEIGNANT

Total annuel
PEG 840
EPS 924
PEP 924
PEPEE 882

Effectif 
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Normes Postes Organismes gestionnaires

Secrétaire général

Assistante de direction

Paie-administration du 
personnel

Comptabilité-budget
0,5 par OG

+ 0,20 par CFA à partir du 3ème CFA
+ 0,10 par tranche de 150 apprentis > 450

Préconisations CCCA-BTP

1 par OG

0,50 par OG
+ 0,50 à partir de 3 CFA

0,5 par OG
+ 0,10 par CFA à partir du 3ème CFA

+ 0,20 si ETP entre  50 et 149
+ 0,40 si ETP entre  150 et 299
+ 0,60 si ETP entre  = ou > 300



année  2011-2012

Français Maths/Sc Langues E.P.S. total EG

Enseignement 
techno. et prof. 

/ Santé et 
sécurité

Découverte des 
métiers, 

élaboration du 
projet prof.

Activités 
individualisées total EP TOTAL

en division 6 4 2 3 15 0 15
en section 0 10 3 2 15 15

total 6 4 2 3 15 10 3 2 15 30

6 4 2 3 15 20 6 4 30 45

Français-HG Maths Dessin 
technique PSE Sciences E.P.S. total EG Enseignement 

techno. et prof total EP TOTAL
Nombre de 
séquences en division 4 3,5 3 2 2,5 15 0 15

en section 2 2 2 6 14 14 20
total 6 3,5 5 2 2 2,5 21 14 14 35

8 3,5 7 2 4 2,5 27 28 28 55

Français-HG Maths 
Sciences

Dessin 
technique PSE E.P.S. total EG Enseignement 

techno. et prof total EP TOTAL

en division 3 3 2 2 10 0 10
en section 4 4 21 21 25

total 3 3 4 2 2 14 21 21 35

3 3 8 2 2 18 42 42 60

Français Maths 
Sciences

Dessin 
technique Langues E.P.S. total EG Enseignement 

techno. et prof. total EP TOTAL

en division 0 0 0

en section 6 7 5 3 21 14 14 35

total 6 7 5 0 3 21 14 14 35

12 14 10 0 6 42 28 28 70

Français-HG

Prévention 
Santé 

Environne-
ment

Economie 
Gestion Maths

Sciences
Physique
Chimie

E.P.S. total EG Enseignement 
techno. et prof total EP TOTAL

en division 0 0 0
en section 2 2 2 3 1 2 12 23 23 35

total 2 2 2 3 1 2 12 23 23 35

4 4 4 6 2 4 24 46 46 70

Français-
Hist.géo

Educ. Civique

Maths 
sciences, 

physique et 
chimie

Arts 
appliqués, 

culture 
artistique 

Langues

Prévention 
Santé 

Environne-
ment

Economie 
Gestion E.P.S. total EG EP Accompagnt

personnalisé TOTAL

en division 4 4 1 2 1 1 3 16 0 16

en section 2 2 4 12 3 19

total 6 6 1 2 1 1 3 20 12 3 35

8 8 1 2 1 1 3 24 24 6 54

Français-CMC 
(3) Maths Dessin 

technique Langues Sciences E.P.S. Économie-
gestion total EG Enseignement 

techno. et prof. total EP TOTAL

en division 0 0 0

en section 4 5 3 3 1 16 19 19 35

total 4 5 0 3 3 0 1 16 19 19 35

8 10 0 6 6 0 2 32 38 38 70

RÉPARTITION DISCIPLINAIRE

BTS

Nombre de séquences 
par stage

Disciplines

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

BAC PRO

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

CAP

Nombre de séquences 
par stage

Nombre de séquences 
par stage

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

Disciplines

MC niv V et 2è CAP 1an

Disciplines

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

Disciplines

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

Disciplines

Nombre de séquences 
par stage

Nombre de séquences 
par stage

Nombre de séquences 
par stage

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division

MC TER niveau IV

BP

DIMA

Disciplines

Disciplines

 Nombre heures cours formateurs par 
stage/division
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